
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Espace réservé au Comité paritaire 

Ressources 

éducatives 

Ressources humaines 

 
Date de réception de la demande : 

Date de la rencontre prévue : 

 

 

Recommandations du Comité paritaire (MIRA) 

 

Signature de l’enseignant(e):    

Date du dépôt de la demande :    

 

Envoyer votre demande à : 
Madame Anne-Lyse Levert par courriel anne-lyse.levert@csmb.qc.ca ou courrier interne 710 

Demande d’accès au mécanisme interne de règlement à l’amiable (MIRA) prévu au comité paritaire 

EHDAA (8-9.04E), (8-9.08C) et (8-9.05F) de l’Entente nationale 2021-2022 

 
 

Nom de l’enseignant(e):    

Établissement :    

Joindre à cette demande le formulaire complété suivant : 

« DEMANDE D’ACCÈS AUX SERVICES EHDAA (Section A) » 

 

Description du motif d’insatisfaction suite à la décision de la direction (8-9.08A)) ou des difficultés de 

fonctionnement au niveau du comité EHDAA de l’école (8-9.05F) : 

 

mailto:anne-lyse.levert@csmb.qc.ca


Monsieur David Hamel par courriel d.hamel@seom.qc.ca 
 

mailto:d.hamel@seom.qc.ca

